
 Deine Vorteile als Mitglied.
•• Ein intensives und lebendiges Netzwerk

•• Beratung und Unterstützung bei 

berufsspezifischen Fragen

•• Mitglieder-Newsletter mit berufsrelevanten 

Informationen und Terminen

•• Regelmäßige Informationen über 

Fördermöglichkeiten, Stipendien, Wettbewerbe  

und Ausschreibungen

•• Einladungen zu internen Vorträgen und 

Workshops

•• Kostenlose erste Rechtsberatung

•• Eintragung ins Komponist:innenlexikon

•• Optionale zusätzliche Mitgliedschaft 

in unseren Fachgruppen: Deutsche 

Filmkomponist:innenunion (DEFKOM), 

Fachgruppe E-Musik (FEM), Vereinigung 

Songwriter (VERSO)

 Mehr Infos.
Weitere Informationen zum Deutschen 

Komponist:innenverband, seinen Leistungen und 

Aktivitäten findest Du hier:

Dort sind auch alle Infos zur Mitgliedschaft, den Auf­

nahmemodalitäten und Mitgliedsbeiträgen abrufbar. 

Anträge zur Mitgliedschaft können einfach online 

gestellt werden.

info@komponist-innenverband.de
komponist-innenverband.de

„Geburtshilfe, 
Networking, Förderung, 
Verstetigung...“

•• Interessenvertretung
•• Netzwerk
•• Förderprogramme
•• Support

„Ein Weg durch den 
Dschungel 
des Urheberrechts“ 

„Ein Weg durch den 
Dschungel 
des Urheberrechts“ 

Wir 
sind die 
Interessen-
vertretung 
für 
Komponist:
innen



 Wer wird sind.
 

Wir sind der Zusammenschluss von Komponist:innen 

aller Genres und Stilrichtungen, der gegründet 

wurde, um eine starke Interessenvertretung und 

ein übergreifendes Netzwerk zu bilden. Bereits seit 

1954 setzen wir uns auf vielfältige Weise für den Wert 

und die Belange von in Deutschland lebenden und 

arbeitenden Komponist:innen aller Nationalitäten und 

die Sicherung des Urheberrechts in allen Genres ein.

 Was wir tun. 
In unserer immer komplexer werdenden Kulturland

schaft ist es wichtig, dass wir mit einer gemeinsamen 

Stimme sprechen und Diskurse, Entscheidungen 

und politische Entwicklungen nicht nur beobachten, 

sondern zukunftsorientiert mitgestalten. Wir vertreten 

alle Musikautor:innen und ihre Arbeit und beteiligen 

uns bei der gesetzlichen Ausgestaltung und sozialen 

Absicherung des Berufes. Gleichzeitig bieten wir ein 

Netzwerk für den Austausch untereinander. 

 Unsere Ziele. 
•• Faire Honorare und Vergütungen

•• Gleichberechtigung und Chancengleichheit  

(in Ausbildung und Berufsleben)

•• Starkes und gesichertes Urheberrecht  

(im stetig technischen Wandel)

•• Soziale Absicherung des Berufsstandes

•• Starke Positionierung gegenüber Verlagen, 

Verwerter:innen, Industrie, Politik, Medien und der 

Öffentlichkeit

„KI: Aufbegehren 
gegen die große Un-
unterscheidbarkeit.“

„Digitalisierung: 
Die Chancen nutzen.“

„Matching: 
Auftraggeber und 
Komponist:innen
zusammenbringen.“

„Matching: 
Auftraggeber und 
Komponist:innen
zusammenbringen.“


